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	Birim Adı
	Medya Uygulama ve Araştırma Merkezi

	Alt Birim Adı
	Ege Ajans

	Görev Unvanı
	Muhabir

	Görevin Bağlı Olduğu Unvan
	Merkez Müdürü/ Müdür Yardımcıları/ Yönetim Kurulu Üyeleri/Birim Koordinatörleri

	Astları
	

	Vekâlet/Görev Devri
	Diğer muhabirler veya birim koordinatörü göreve vekalet eder.

	Görevin Gerektiği Nitelikler
	  Haber toplama, yazma ve raporlama konusunda deneyimli olmak. 
  Türkçeyi kurallarına uygun, akıcı ve anlaşılır kullanabilmek.
  Haber etiği ve basın ilkelerine hakim olmak.
  Ekip çalışmasına yatkın ve etkili iletişim becerisine sahip olmak.
· 

	Görev Alanı
	· Haber merkezleri, etkinlik alanları, saha çalışmaları ve dış çekim alanları.

	Temel Görev ve Sorumlulukları
	  Üniversite içinden veya dışından haber değeri taşıyan olayları takip etmek ve görüntü/bilgi kaydı yapılmasından sorumlu olmak. 
  Haber konusuyla ilgili gerekli araştırmaları yapmak, kaynaklarla görüşmek ve röportajlar gerçekleştirmek.
  Toplanan bilgileri haber formatına uygun (yazılı, görsel veya işitsel) şekilde metinleştirmek.
  Diğer birimlerle iş ilişkileri kurmak, koordinasyon ve işbirliği olanaklarını değerlendirmek. 
  Görev alanına giren konularda teknolojik ve güncel gelişmeleri (dijital gazetecilik, sosyal medya vb.) takip etmek. 
  Kendisine havale edilen yazıları ve haber metinlerini usulüne uygun biçimde ve zamanında sonuçlandırmak. 
  Amirleri tarafından verilen diğer görevleri mevzuat hükümleri çerçevesinde yapmak.


	Yetkileri
	  Haber Planlama ve Seçimi: Haber değeri taşıyan konuları belirleme ve amirine öneride bulunma yetkisi.
  Röportaj ve İçerik Yönetimi: Haber akışını belirleme, soru hazırlama ve görüşme yapılacak kişileri koordine etme.
  Haber Metni Düzenleme: Yazılan haberlerin kurgu ve redaksiyon sürecini yönetme. 
  Ekip Koordinasyonu: Çekim sırasında kameraman ve foto muhabiri ile koordinasyon sağlama. 
  Düzen ve Güvenlik: Haber sahasında çalışma düzenini ve bilgi güvenliğini sağlama. 

	Yetkinlik Düzeyi

	Temel
	Teknik
	Yönetsel

	
	5187 sayılı Basın Kanunu ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu genel niteliklerine sahip olmak. 

	· Haber yazım teknikleri, dijital içerik yönetim sistemleri ve ofis araçlarını kullanabilmek.
	· Zaman yönetimi, analitik düşünme ve güçlü iletişim yeteneği

	Görev İçin Gerekli Beceri ve Yetenekler
	Estetik ve yaratıcı bakış açısına sahip olmak,

İş birliği ve takım çalışması becerisi sergilemek,

Yoğun stres altında çalışabilme yeteneği göstermek,

Güçlü zaman yönetimi becerisi sergilemek,

Esnek çalışma saatlerine uyum göstermek,

Etkin iletişim becerisi sergilemek,

Karmaşık problemleri tanımlama ve çözme yeteneği göstermek.



	Diğer Görevlerle İlişkisi
	  Editör ve Haber Müdürü: Haber metinlerinin onayı ve yayına hazırlanması sürecinde doğrudan iletişim kurar. 
  Kameraman ve Foto Muhabiri: Sahada görüntünün ve haberin uyumu için koordineli çalışır. 
  Grafik Tasarım ve Kurgu: Haber görsellerinin ve infografiklerin hazırlanmasında dijital ekip ile bilgi paylaşımı yapar.


	Yasal Dayanaklar
	  5187 Sayılı Basın Kanunu 
  2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 
  657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
4857 İş Kanunu

Toplu Sözleşme Hükümleri




           TEBLİĞ EDEN

                      







           Adı ve Soyadı

      Birim Amiri 

TEBELLÜĞ EDEN
Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum; görevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

	No
	Adı-Soyadı
	Kadro Unvanı
	Tarih
	İmza

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	Adres
	:
	Ege Üniversitesi İletişim Fakültesi Yeni Derslik Binası 3. Kat 35100 Bornova İZMİR
	
	Telefon

İnternet Adresi

E-Posta
	:

:

:
	0 232 311 4852
https://egem.ege.edu.tr/
egem@mail.ege.edu.tr
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